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EDITAL DE CONVOCAcAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDi

O lnstituto Alcides D'Andrade Lima com sede neste Estado, inscrito no CNPJ

sob o no 10.072.296/0001-00, atrav6s de sua Presid6ncia, devidamente

representada pelo Sr. Humberto MaranhSo Antunes, CONVOCA atrav6s do

presente edital, todos os associados efetivos, para Assembleia Geral

Extraordin6ria, que ser6 realizada dia 13 de maio de 2026, its 19:30h, a ser

realizada na sede desta instituigSo, Rua Dr. Luis Rigueira 774, Quadra XXXIX

lote 17, Prazeres, Jaboatio dos Guararapes - PE, com a seguinte ordem do

dia:

DELIBERAQAO:

1. Alteragio do Estatuto Social do IAAL - lnstituto Alcides D'Andrade Lima,

com vistas a atender as disposigOes da legislagio vigente;

2. Alterag6o de sua sede da Rua Dr Luis Rigueira774, Quadra XXXIX lote

17, Prazeres, Jaboat6o dos Guararapes, neste Estado de Pernambuco

paru a Avenida Bernardo Vieira de Melo, 6455 B, no bairro de Candeias,

Jaboatio dos Guararapes - PE, CEP 54450-020, neste Estado de

Pernambuco.

A Assembleia Geral instalar-se-6 em primeira convocagSo ds 19:30h horas,

com a presenga da maioria absoluta dos associados com direito a voto, em
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segunda convoca9ao,uma hora ap6s a primeira,corn qu6rurn de 1/3 観 |

nfmero de associados com direito a voto. ・ It.ci嗅

JaboatSo dos Guararapes, 29 de Abril de 2026.

(]  DEIABOATAO DOICUA訥
〕需

知 Bmざ ф ｀
・ ““棚 Lド 遇 :虚 出 さま さ:剛 き樹 f:こ

Fonc仰 )

R●conh090 pOr SEMELHANcA● 0 0rmal● )0● :

100532981-…
… …

 Hロロuun」 MD ―
●88  _    __・ ‐‐ ・

ｌ

Ｑ静
爵

誇

螂
譴

裏

群

押̈誠

調

醍

¨̈
≒

櫻

“星

黎

響
「
ｏ
３
一
Ｒ

一̈
Ｂ

ｃ
ｔ

一
２
出

ｏ

ヽ

Hu
資
“
　
一Ｅ
Ｚ
∽
い

　

（
，
Ｐ
【
口
』
　

ｏ

も
　

Ｐ
Ｈ
　

０
　
０

回
∽
Ｚ

っ
』

い
い　一餞・
［０日口
　Ｏいい０
■ｏ●
　。日
“ｎ「ぃ
ｑ“　，４
　　ω“
い̈【
い̈０

ヽ
崎

Ｎ
　
Ｅ
Ｕ

　

、
い
Ｈ
∞
〇

■
・
口

　
Ｏ
　
ｎ
。

ぃ
　

。

ｏ

ｒｌ

も
「

】
口
ら

　
“

。

ぃ

ぃ
。
口

●
減
〕

０
も

“
Ｈ

“

ｎ
■
ぃ

０
　
０
●
Ｏ
Ｎ
ヽ
ｎ
Ｏ
、
崎
Ｎ
　
Ｅ
一●
　
ヽ
寺
め
い
∞
０
●
●
　
。
　
ハ
０
●
　
０
０
“
Ｈ
０
０
０
´
。
Ｈ
魚

“

洵

や

ｎ
Ｈ
ぃ

０
″
円

Ｈ
●

Ｈ

。
日

い
０

　
１
　
く

Ｎ
っ

０
∽
　

Ｏ

Ｂ
２
口
男
目

０

∽
４
プ

Ｏ

∩

　

Ｎ
Ｈ
Ｏ
日
　
０
∩
“
く
Ｏ

Ｈ
“

　

一
い

、
一
Ｈ
　

一
“

　
０
“

口
』

　

∞

）

ヽ
∞
倒

ヽ
”
ハ
　
ｎ
，
ｏ
　
Ｏ
ｎ
一
“
　
●
３
〓

Ｅ̈
０
　
０
づ
‘
●
Ｈ
。
「
“
●
０
“
”
●

０
●
Ｈ
，

ｏ
■
一〇
Ｏ
　
Ｈ

Ｎ

一
一
〇

．
“
０

０
Ｎ

Ｏ
倒

¨
０
ェ

Ｈ
Ｘ
一
．
い

●
∞
●
卜
〇
●

16、 FERM R30,06、

…
lpO lu3 br/80 0dlgo

〇

」ab●晨io dO●



Ata da Assembleia Geral Extraordirr6ria realizada no dia l3 de maio de 2026. em segunda

convocag6o. irs 20:30 horas. para deliherar acerca da alteragdo do Estatuto Social do IAAL -

Instituto Alcides D'Andrade Lima. originahnente dettomitrado Fundagio de Amparo d Satide e

Educagio do Povo dos Bezerros. constitr,rfda em I6 de maio de 1968. com vistas a atender as

disposigoes da legislagao vigente. proceder com a alteragio de sua sede da Rua Dr Luis

Rigueira 774. Quadra XXXIX lote 17. Prazeres. Jaboat6o dos Guararapes. neste Estado de

Pernambuco para a Avenida Bernardo Vieira de lvlelo. 6455 B. no bairro de Candeias. JaboatSo

dos Guararapes - PE. CEP 54450-020. neste Estado de Pernambuco.

Aos l3 de maio de2026. na sede desta instituigio. sito it Rua Dr. Luis Rigueira774. Quadra 1,

XXXIX lote 17. Prazeres. Municipio de Jaboatdo dos Guararapes, neste Estado de Pernambuco.

realizou-se, em segunda convocaqSo. ds 20:30 horas. a presente Assembleia Geral

Extraordiniiria do IAAL - INST'ITUTO ALCIDES D'ANDRADE LIMA, convocada atravds de

edital afixado na sede do Instituto em 29 de abril de 2026 e ainda. por correspond6ncias

dirigidas acada um dos associados. face a irtexist€rrcia de jornal local, sob a presiddncia do Sr.

Hurnberto Maranhio Antunes. que conv'idou para secretariar os trabalhos. a Sra. Fernanda

Maria da Silva. que. verificando" pelo livro de presenqa dos associados o qu6rum necessdricrfl-.)
para a realizagdo da assembleia. cieLr inicios aos trabalhos, pondo ir discussio e votaqdo a

alteraq6o do Estatuto Social para adequa-lo ds disposi.;6es legais vigentes e proceder com.fl

alteraqio de sua sede cla Rua Dr. Luis Rigueira 774. Quadra XXXIX lote 17. Prazererr

Iylunicipio de.laboatao dos Guararapes. ireste Estado de Pernarnbuco para a Avenida Bernardo

Vieira de Melo. 6455 B. no bairro de Cancleias. Jaboatio dos Guararapes - PE. CEP 54450-020

neste Estado de pernambuc,r. cuia propr)sta rJe alteraqdo fbi lida pela associada a Sra. Fernanda

Maria da Silva. que secretaria estes trabalhos. nos seguintes termos, passando a ter a seguinte

redaq6o:

ESTATUTO DO IAAL-lNSTITtjTO ALCIDES D′ ANDRADE LIMA

(ALTERADO EⅣ I ASSEMBLEIA GERAI」

13 DE MA10 DE 2026)

EX-TRAORDINARIA REALIZADA NO DIA
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INSTITUTO ALCIDES D′ ANDRADE LIIⅥ A

ESTATUTO

TfTULO I

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETMS.

Art. 1" - O Instituto Alcides D'Andrade Lima. fundado em l6 de maio de 1968. originalmente

denorninado Fundagdo de Amparo a Sa0de e Educagdo do Povo dos Bezerros e posteriormente

Instituto Alcides D'Andrade Lima. e uma associaqdo civil de direito privado. de fins ndo

econdmicos e sem fins lucrativos. de natureza filantr6pica. com sede e foro no Municipio de

Jaboatio dos Cuararapes, neste Estado de Pernambuco. na Avenida Bernardo Vieira de Melo.

6455 B. no bairro de Candeias, Jaboatio dos Guararapes - PE. CEP 54450-020. com

personalidade jurfdica distinta de seus associados. regendo-se pelo presente Estatuto e demais

disposigdes legais a ele aplic6veis.

Art. 2" - O Instituto tem por tinalidade: colaborar com o desenvolvimento do Estado de

Pernambuco e para a melhoria da condiqdo de vida de sua populagdo e de outros Estados.

garantindo a universalidade de acesso aos servigos de saride em todos os niveis de assist6ncia. e

a integralidade de assist6ncia, entendida como conjunto articulado e continuo das a96es e

servigos preventivos e curativos. individuais e coletivos. exigidos para cada caso em todos os

n(veis de complexidade do sistema;

t l' - No exercicio das suas atividades. o INSTITUTO atuar6 sem distinguir condiqdo social.

raga. sexo, nacionalidade, idade. cor" profissdo. credo ou religiio. respeitando os parAmetros e

proposiqSes estabelecidos pelo seu Estatuto e pela legislagdo e regulamentos federais. estaduais

ou municipais. assim como os normativos do Sistema Unico de Saride - SUS a ele aplic6veis.

assegurando o direito ir informaqdo. ds pessoas assisiidas" sobre sua safide. protegendo sempre.

a familia. a maternidade. a inl-6ncia. a adolescdncia e a velhice e ate onde lhe permitir as suas

tinangas. observando sempre. os principios da legalidade. da impessoalidade. da moralidade,. da

0
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publicidade" da economicidade, da efici6ncia do Sistema Unico de Safide expressos na

ConstituiqSo Federal e na Lei n. 8.080/90.

$2" - Pautar6 toda a sua atuaqdo pela pr6tica da caridade e beneficdncia no campo da

promogdo da safide e da assist6ncia social da pessoa humana, atuando nas seguintes 6reas:

| - Assist€ncia medico-hospitalar e ambulatorial. odontol6gica e de reabilitagdo fisica:

II - Assistdncia social. educacional. cultural e desportiva, implantando e/ou mantendo e

administrando creches. abrigos para idosos, escolas. bibliotecas, museus, peri6dicos. centros de

capacitagdo. unidades de saride e faculdades.

.s3'- Poder6. ainda. criar. onde e como achar conveniente. estabelecimentos. departamentos

ou mesmo outras entidades com personalidade juridica pr6pria e com finalidades assistenciais

iguais. semelhantes ou ndo irs previstas no caput e no paragrafb anterior.

Art.30 - Para a consecugdo das finalidades previstas no artigo anterior o Instituto poder6

celebrar convdnios e contratos com entidades pfrblicas, privadas. inclusive financeiras.

nacionais ou estrangeiras, ficando limitada 6 capacidade dos recursos financeiros repassados

para o fim a que se destinarem.

Parrigrafo rinico - A prestagdo dos serviqos que comp6em os objetivos institucionais se dar6

de forma gratuita e ou remunerada, sem discriminagSo de qualquer natureza e dentro das

proporg6es e condig6es estabelecidas pela legislagSo pertinente.

Art. 40 - Como instituigdo filantr6pica, o Instituto se propOe a colaborar com os poderes

publicos e demais entidades que tenham como objetivo a solidariedade humana, social e

economica.

TiTULO II

DO PATRIMONIO, RECEITA E ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 5o - Constituem patrim6nio do lnstituto:

I - Bens im6veis e m6veis. inclusive os equipamentos. adquiridos ou que vierem a ser

adquiridos no curso de sua exist6ncia:

ll- Bens de qualquer naturezae direitos. livres de onus. que lhe forem transferidos em car6ter

definitivo por pessoas fisicas ou jurfdicas. pfblicas ou privadas. nacionais ou estrangeiras:

III - Doag6es ou contribuigdes de direito p0blico ou privado, nacionais ou estrangeiras.
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Pardgrafo l'- O Instituto possui filiais no lV{unicfpio de Jaboatdo dos Guararapes que giram

sob a o nome de fantasia de:

l. Hospital Guararapes:

II. Hospital MemorialJaboatSo;

lll. HG Diagn6stico.

Art. 60 - Os bens e direitos do lnstituto serSo utilizados exclusivamente na consecuqSo dos

seus objetivos institucionais. sendo. porem. permitida a sub-roga96o de uns e outros. para a

obteng6o de rendas destinadas aos mesmos flns. empregando o eventual superiivit na expansSo

dos seus servigos, bem como na ampliaq5o e melhoria de suas atividades sociais.

Art. 70 - Os recursos financeiros necess6rios d manutengdo do Instituto e de seus objetivos

sociais serdo obtidos por:

I - Rendas de que venha auferir como remuneragio decorrente da aplicagio do seu

patrimdnio. inclusive as resultantes da prestagdo de serviqos a particulares. contratos e

conv€nios mantidos nos termos do art. 3ol

ll - Dotag6es orgament6rias. auxilios e subveng6es tbderais. estaduais e municipais:

Ill - Doagdes e contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas. pfblicas ou privadas. nacionais

ou estrangeiras. destinadas ir aplicaqSo em despesas correntes:

lV- Fundos oriundos de campanhas ou promogdes especificas para a concretizagSo de

determi nados objetivos sociais:

V - Contribuigdes dos associados efetivos:

Vl - Outras rendas;

Vll - Saldos financeiros positivos apurados em balango.

parrigrafo rinico - Observada a legislaqio em vigor, o Instituto poder6 contrair ernpr6stimos

para o financiamento de suas atividades. desde que comprovada a capacidade de endividamento

e aprovados pelo Conselho de Administrag6o.

Art. 80 t vedada a distribuiq6o de lucros. resultados, dividendos" boniticag6es.

participagoes ou parcela do patrimonio do Instituto. sob nenhuma fbrma ou pretexto.

Cartorio Eduardo M
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Art. 90 - O Instituto n6o remunerar6 e nem conceder6 vantagens ou beneficios, por qualquer

forma ou titulo. a seus diretores. conselheiros. associados, instituidores" benf-eitores ou

equivalentes.

Art. 10o - O Instituto adotar6 pr6ticas de gestio administrativas, necess6rias e suflcientes a

coibir a obteng6o, de forma individual ou coletiva de beneficios e/ou vantagens pessoais. em

decorr6ncia da participaqio dos processos decis6rios.

Art. llo - O Instituto aplicar6 integralmente. no territ6rio nacional. suas rendas. recursos e

eventual resultado operacional na manutenq6o e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Art. l2o - A entidade poder6 ser extinta no caso de ndo atender aos objetivos a que fbi

determinada neste Estatuto. por decis6o judicial ou por decis6o da Assembleia Geral.

Par6grafo 0nico - Em caso de dissoluqSo ou extingdo da entidade" o eventual patrim6nio

rerlanescente ser6 destinado a entidades benetlcentes certificadas ou a entidades p0blicas. en-t

atendimento ao prescrito no art. 3o. inciso VIII. da Lei Complementar 18712021.

Art. 13'- O exercicio social e financeiro coincidir6 com o ano civil e a 3l de dezembro de

cada ano, ser6 levantado o Balanqo Patrimonial e os demonstrativos. paru a apuraqdo dos

resultados. nos termos da legislagdo fiscal e cont6bil vigentes.

Parrlgrafo fnico - O Balango Patrimonial e os demonstrativos cont6beis ficario su.ieitos a

auditoria externa e d aprovagdo e parecer do Conselho Fiscal. devendo ser publicados em jornal

local se a entidade tiver recebido subvengdo federal ou se assim for o desejo do Conselho de

AdministraqSo.

TITULO IH

DOS ORGAOS DE DELIBERAcÅ0,ADMINISTRAcAo,FISCALIZAcÅ OE

ASSESSORAMENTO

Art. 14。  C)Instituto tcrム  os seguintes 6rgaos de deliberacao, adrlinistracao。  ■scaliza9ao e

assessoramento:

I一 Assemblcia Gerali

Cartorio Eduardo Maltall - Conselho de Administragdo:

Ill - Conselho Fiscal; e,

IV - Conselho de Assessoramento.
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CAPITULO l

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. l5o - A Assembleia Geral. irrgio soberano de deliberagdo do Instituto. constitui-se dos

associados de todas as categorias e em pleno gozo dos seus direitos sociais. que se reuni16o

para apreciar assuntos de interesse do mesmo. constantes da pauta da convocagdo. tomando as

decis6es que julgar conveniente.

Art. l60 - A Assembleia Geral reunir-se-6:

I - Ordinariamente. no m€s de abril de cada ano, para deliberar sobre as contas e o Balango

Patrimonial do exercicio findo e, de 5 (cinco) em 5 (cinco) anos. para. aldm disso. proceder d

eleiqio do Conselho Fiscal e dos membros para renovagdo de l/3 (um terqo) do Conselho de

Administrag6o;

ll - Ordinariamente, atd o riltimo dia irtil do mds de novembro de cada ano. para conhecer.

discutir e aprovar o Plano de Agdo e o Orgamento para o exercfcio seguinte, elaborado pelo

Conselho de Adm inistrag6o;

lll - Extraordinariamente, em qualquer tempo. por convocaqdo do Presidente do Conselho de

Adnrinistraqio ou por solicitagdo de. no minimo.60% dos associados no pleno gozo dos seus

direitos sociais, para deliberar, unicamente. sobre o (s) assunto (s) objeto da sua convocaqdo.

$ l' - As Assembleias Gerais Ordin6rias previstas neste artigo poderdo incluir. ainda. na

pauta da sua convocagao outros assuntos de interesse do Instituto.

5 2. - Caso o Presidente do Conselho de Administragio retarde a convocagio das

Assembleias Gerais Ordin6rias, esta poder6 ser realizada pelo Conselho Fiscal.

Art. l7o A Assembleia Geral ser6 convocada pelo Presidente do Conselho de

AdministragSo por edital a ser afixado na sede do Instituto e publicado em jornal local. com

anteced€ncia mfnima de l0 (dez) dias, mencionando o dia. local, hora e o(s) assunto(s) a ser

(em) tratado(s).

$ l" - As Assembldias Gerais ser6o sempre instaladas e presididas pelo Presidente do

Conselho de Administragdo. salvo nos seus impedinrerites legais e por ocasido da apresentagdo

das contas do Instituto. quando ser6 proclamado um dos associados efetivos para dirigir os

trabalhos.

υ
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T
ss 20 - O Presidente das Assernbldia Geral nomear6 um Secret6rio "Ad hoc"

nos trabalhos e escriturar a ata da mesnra. bern como nomear6. ainda. 2 (dois)

quando se tratar de eleiE6o.

Art. l80 - A Assembleia Geral. ressalvado o disposto no Art. l9 deste Estatuto. serii instalada

em primeira convocagdo com a presenga da maioria absoluta dos associados com direito a voto

e. em segunda convocagdo, uma hora ap6s a primeira. com o qu6rum de l/3 (um tergo) dos

associados com direito a voto e. em terceira e frltima convocaqdo. ap6s transcorridos. no

mfnimo 30 (trinta) minutos da segunda convocagdo. com qualquer n[rmero de associados corn

direito a voto.

Art. l90 - O "qu6rum" para a apreciagdo e deliberagSo sobre o assunto indicado no inciso lX

do Ar-t. 20 ser6. obrigatoriamente. de 213 (dois tergos) dos associados com direito a voto. ndo

podendo a Assernbleia Geral ser instalada. em qualquer convocaqdo. para tais deliberag6es.

com numero inf-erior a 2/3 (dois terqos) dos associados com direito a voto.

Parigrafo rinico - O presente Estatuto e refbrm6vel. no tocante d administraqdo. pelo

consenso dos seus membros e com o "quorum" previsto no caput, sendo. posteriormente.

registrado no Cart6rio competente.

Art. 20o - Compete d Assembldia Geral:

l- Eleger os associados para a composiqdo do Conselho Fiscal e a renovagflo de l/3 (um

tergo) dos membros do Conselho de AdministragAo:

II - Deliberar sobre as contas e o Balanqo Patrimonial de cada exercfcio financeiro do

lnstituto;

lll- Conhecer. discutir e aprovar. anualmente. o Plano de ,496o e o Orgamento elaborado pelo

Conselho de Administragdo;

lV - Autorizar a hipoteca ou a alienag5o de bem de expressivo valor;

V - Ref'erendar proposta do Conselho de Administragdo paraa concessio do tftulo de novos

associados. confbrrne previsto nos artigos 4l e 42:

VI - Julgar recursos contra atos ou decis6es do Conselho de AdministragSo:

VII - Deliberar sobre refbrma ou alteragdo deste listatuto;

VIII - Resolver os casos omissos neste Estatuto e aqueles

Corrselho de Administragdo. pelo Conselho Fiscal ou. ainda.

dos associados no pleno gozo dos seus direitos sociais;

que lhe forem apresentados pelo

por. pelo menos. l/5 (um quinto)

Ca威6面o Eduado Maka ゛
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IX - Deliberar sobre a dissoluqSo do Instituto e o destino dos seus bens patrimoniais.

X- Destituir os administradores. membros do conselho de administragdo e do Conselho Fiscal:

Art. 2lo - Os trabalhos das reuni6es da Assembleia Geral serSo registrados em ata" lavrada

em livro especialmente a isto destinado. e as presengas dos associados serSo igualmente

registradas em livro pr6prio.

Parigrafo rinico - Os livros previstos neste artigo terdo p6ginas numeradas e conterdo um

Termo de Abertura. pelo qual se identiflcar6 o seu nftmero seqi.iencial. lavrado e assinado pelo

Secret6rio Geral do Conselho de Administragdo. que cuidar6. ainda. de rubricar todas as suas

p6ginas.

CAPITULO II
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.22o - O Conselho de Administragio.6196o deliberativo e controlador. com poderes para

planejar. orientar e fazer executar os planos e programas de trabalho. d composto por um

Presidente. um Vice-Presidente. um Secret6rio Geral. um Tesoureiro e 2(dois) Conselheiros

Membros.

Par6grafo rinico - As decis6es do Corrselho de Administragdo serdo tomadas por maioria dos

votos dos membros presentes irs reuniOes. cabendo ao seu Presidente o voto de desempate.

sempre que necess6rio.

Art. 23o - O Conselho de Administragio. eleito inicialmente para um mandato de 5 (cinco)

anos. ter6 l/3 (um tergo) da sua composigdo renovada ao f-inal de cada mandato" permitida

reeleigdo para o mesmo cargo.

Art.24o - Ao Conselho de Administraqao compete:

l. Eleger. entre os seus membros. os que ocupardo os cargos relacionados no Art.22;

ll. Submeter d Assembleia Geral o Relatorio Circunstanciado das atividades do lnstituto.

acompanhado da Prestag6o de Contas e do Balanqo Patrimonial. com o competente parecer do

Conselho Fiscal. nos termos dos incisos le Il do Art.3l. deste Estatuto. observando. na

prestaqao de contas. os princfpios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras e

Contabilidade. a publicidade. por meio ellcaz. no encerramento do exercfcio f.iscal. ao

relatorio de atividade e das demct.lstraqSes financeiras da entidade. Ca■6面o Eduado Malじ
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lll. Preparar e encaminltar para a deliberagdo da Assembldia Geral o Plano de ,496o e o

Orgamento para cada novo exercicio flnanceiro do lnstituto;

IV. Aprovar a admissdo e exclusdo de associado;

V. Fiscalizar o integral cumprimento deste Estatuto e resolver os casos omissos. exceqdo aos de

competencia da Assembl6ia Geral;

Vl. Analisar. discutir e aprovar o Regulamento Interno, os regimentos dos 6rg6os e

departamentos. bem como as demais normas de procedimento administrativo do Instituto;

Vll. Expedir todas as suas decisdes por ato denominado: Resolugdo do Conselho de

Administraqdo;

Vlll. Fiscalizar todos os servigos administrativos do Instituto e de seus 6rg6os ou departamentos:

IX. Adquirir. alienar e onerar de bem im6vel. m6vel e equipamento, assim como confissdo de

divida com garantia real ou pessoal. ressalvados aqueles atos de competdncia da Assembleia

Geral;

X. Aceitar heranqa, Iegado ou doag6o:

XI. Aprovar as normas gerais sobre contratos. convdnios e ajustes. provindas dos diversos

6195os ou departamentos do Instituto;

XIl. Julgar e aplicar penalidades aos associados.

Art. 25o - Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:

l- Representar o lnstituto. ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

ll- Convocar e presidir as reuni6es da Assembleia Geral e do pr6prio Conselho;

III - Realizar todos os atos de diregSo implfcita ou explicitamente, que lhe forem atribuidos

por este Estatuto. podendo delegar atribuig6es;

lV - Promover a execugio das deliberag6es dos 6rg6os mencionados no inciso Il acima:

V - Autorizar despesa extraordin6ria e urgente. ndo prevista no Plano de Aqdo e ou no

Orqamento do exercfcio. "ad referendum" da Assentbleia Geral;

VI - Assinar. com o Secret6rio Geral. os tftulos de associados e diplomas conferidos pelo

lnstituto:

Vll- Aprovar. alterando-a se necess6rio. a organizagdo dos quadros de pessoal da estrutura do

lnstitutol

VIII - Contratar" nomear e demitir funcion6rios. determinando fung6es e vencimentosj



lX - Abrir. movimentar e encerrar contas banc6rias. emitir. endossar e avalizar titulos de

creditos e/ou ordens de pagamento. celebrar contratos de financiamento com bancos e

estabelecimentos de crddito em geral. contrato de capital de giro ou qualquer outra forma de

emprdstimo. ofertando as garantias necess6rias. quer por aval, endosso. cessio ou qualquer

outra forma exigida. podendo delegar poderes para tal:

X - Nomear comiss6es para opinar sobre propostas de admissdo de associados: para realizar

sindicdncias e para outras finalidades. a juizo do Conselho de AdministragSo:

Xl - Receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou subvengdes oriundas de

entidades ptblicas. autarquias ou particLrlares:

XII - Abrir e/ou encerrar filiais:

XIII- Nomear prepostos e/ou procuradores. outorgando-lhes os poderes que julgar necess6rios

por instrumento pr6prio. pfiblico ou particular.

XIV - Propor alterag6es neste Estatuto.

Art. 260 Ao Vice-Presidente compete:

I - Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos, praticando todos os atos da

competdncia deste;

ll - Aceitar as delegag6es que lhe forem atribufdas pelo Presidente, auxiliando-o no que for

solicitado.

Art,27o Ao Secret6rio Geral compete:

| - Organizar e dirigir os servigos da Secretaria do lnstituto;

II - Organizar e secretariar as reunides do Conselho de Administragdo. redigindo as

respectivas atas;

III - Preparar a convocagdo das reuni6es da Assembleia Geral. organizando-as para que saiam

a contento:

IV - Manter atualizado o cadastro dos associados. controlando, inclusive a situagdo de cada

um quanto ti posiqdo de regularidade para gozo dos direitos sociais;

V - Redigir as correspond€ncias, avisos e outros atos internos do Conselho de Administragdo

e da sua Presidencia;

Vl - Apresentar. semestralmente. ao Presidente. relat6rio sucinto das atividades da sua pasta:

Vll- Supervisio e redagdo final das prestaqdes de contas. do Plano de Aqio e do Orgamento

anual.
ψ



Art. 28o - Ao Tesclureiro compete:

l- Organizar e dirigir os servigos da Tesouraria:

II - Ter sob sua fiscalizag6o e vigilAncia o patrimdnio do Instituto. iuntamente com o

Presidente:

III - Apresentar ao Conselho de Administragdo o balancete do movimento mensal da

entidade:

lV Fornecer ao Conselho de Administraqdo o BalanEo Patrimonial do Instituto.

acompanhado dos demonstrativos cont6beis indispens6veis a uma boa interpretagSo. bem como

auxiliar o Secret6rio Geral a preparar a prestagio de contas. o Plano de AgSo e o Orqamento:

V Apresentar, trimestral. ao Presidente relat6rio sucinto das atividades sob sua

responsabilidade.

Art.29o - Aos demais Membros do Conselho de Administragdo compete:

I - Aceitar as delegaq6es que lhes forem atribuidas pelo Presidente. auxiliando-o no que

fbrem solicitados;

ll - Participar. opinar e votar nas reuni6es do Conselho de Administraqio.

CAPiTULO III
CONSELHO FISCAL

Art. 30o - O Conselho Fiscal, 6196o de fiscalizagdo das contas e dos neg6cios do Instituto"

eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 5 (cinco) anos, d composto por 3 (tr6s)

Membros Titulares e igual n0mero de suplentes. permitida reeleigdo.

Art. 3lo - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Examinar, em qualquer tempo. as contas e demonstrag6es financeiras. os livros. os papeis

e o caixa do Instituto. devendo o seu Tesoureiro fornecer-lhes as informagdes solicitadas e

auxili6-lo no que couber.

ll- Apresentar ao Conselho de Administragio e ir Assembleia Geral parecer sobre a prestaqdo

de contas. o Balango Patrimonial e seus demonstrativos. bem como sobre o Orqamento:

lll - Denunciar ao Conselho de Administraqfio e ou d Assembldia Geral erros, falhas e

irregularidades que encontrar, sugerindo medidas que reputar necess6rias e frteis ao Instituto:
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lV - Convocar a Assembleia Geral nos termos do 2o do Art.l6. deste Estatuto. sempre que

ocorrerem motivos graves e urgentes.

V - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Art. 32o - Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito anualmente entre os seus pares, compete:

I - Convocar e dirigir as reuni6es do seu Conselho:

II- Nomear, entre os seus pares. um Secret6rio para exercer as fungSes decorrentes;

III - Designar. entre os Membros Titulares e Suplentes, um relator dos assuntos a serem

examinados:

IV - Assinar a correspondCncia enderegada ao Conselho de Administrag6o;

V - Convocar a Assembteia Geral, a requerimento do Conselho Fiscal e conforme previsto no

inciso lV do artigo anterior.

CAPiTULO IV

CONSELHO DE ASSESSORAMENTO

Art. 33. - O Conselho de Assessoramento d 6196o consultivo do Conselho de Administragdo.

integrado por pessoas de renomado valor profissional e social, respeitada a diversificagdo de

6reas do conhecimento humano, administrativo, legal" econ6mico. social, safde, entre outros'

par6grafo primeiro - A escolha dos membros deste Conselho de Assessoramento ser6 da

exclusiva compet6ncia do Conselho de Administragdo. que disciplinar6 a data e local para as

reuni6es.

par6grafo Segundo - Por ser 6196o consultivo. as recorrlendagdes e pareceres emitidos pelo

Conselho de Assessoramento. n6o obriga o Conselho Administrativo'

tirulo tv
ELEICOES [, POSSES
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∝

Art. 34o - As eleig6es se processarSo por escrutinio

voto a cada associado presente 6 Assembleia Geral e

ndo se admitindo voto por procuragdo'

secreto ou por aclamaqSo, cabendo um

no pleno gozo dos seus direitos sociais'
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Art. 35o - Verificada a exist6ncia de "qu6rum" e instalados os trabalhos. o Presidente dar6

conhecimento das chapas inscritas para o pleito e determinar6 o inicio do processo de votaq6o"

pelas cedulas devidamente autenticadas e das quais constafti a identificaqdo das chapas

concorrentes.

Par6grafo rinico - Ocorrendo empate na votaqdo. considerar-se-6 vencedora a chapa cujos

membros representarem maior tempo de admissio no quadro social da entidade.

Art. 360 - Poder6 concorrer a qualquer cargo eletivo previsto neste Estatuto o associado que

tenha conhecimento em 6rea correspondente e idoneidade.

Art. 37o - O registro das chapas. com a anudncia expressa dos seus membros. se tar6r na

Secretaria Geral do Conselho de AdministraqSo. exigindo-se chapas completas para o Conselho

Fiscal e para o l/3 (um tergo) do Conselho de Administragdo, mediante requerimento em 3

(tr6s) vias. firmado por um dos candidatos. e protocolado com anteced€ncia m(nima de 5

(cinco) dias da data da Assembleia Geral.

parrlgrafo rinico - E vedado ao associado participar de mais de uma chapa concorrente.

Art. 38o - Compete ao Conselho de Administraqdo, ate 48 (quarenta e oito) horas ap6s o

termino do prazo de registro das chapas- verificar sua regularidade, bem como decidir sobre

eventuais impugnagdes apresentadas em igual prazo.

Art. 39o - Os eleitos reputar-se-ao empossados assim que proclamada a apuraqAo final do

escrutfnio ou mesmo da aclamaqdo.

TITULO V

DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 40, - O Instituto 6 constitufdo por ntmero ilimitado de pessoas de comprovada conduta

moral. que forem admitidas na fbrma deste E,statuto. denominadas associados e enquadrados

em uma das seguintes categorias:

I - Associado Fundador;

II - Associado Contribuinte:

III - Associado Benfeitor:

lV - Associado Benemerito.

sS lo - Associado Fundador 6 todo aquele que participou da fundagdo do Instituto'
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\\ 2o - Associado Contribuinte d a categoria atribufda d pessoa fisica ou.iuridica que. uma vez

proposta. vier a ser aprovad a para integrar o quadro associativo da entidade.

s\ 3o A categoria de Associado Benfeitor serd atribuida a pessoa fisica ou juridica que contribuir

para o Instituto com donativo de vulto: que concorrer para a construqdo de unidades

assistenciais ou outras obras ou reformas necessdrias ao bom desempenho das suas atividades

institucionais, sempre a crit6rio do Conselho de Administragdo e "ad referendum" da

Assembleia Geral.

6 4" Considerar-se-6 Associado Benemerito a pessoa fisica que tenha prestado relevantes

servigos ao Instituto. no campo da medicina. educagio. assistCncia social, filantropia ou outro.

assim considerados pela Assembl6ia Geral. por proposta do Conselho de Administragdo ou de.

pelo menos. l0 (dez) associados efetivos. que justificarfio os motivos.

sS 5o O Associado Contribuinte flca su.ieito ir contribuigSo mensal, semestral ou anual que a

Assembldia Geral vier a deliberar.

q 6" SerSo considerados no gozo dos seus direitos os Associados Contribuintes quites com a

contribuigio prevista no par6grafo anterior e aqueles inclu(dos nas demais categorias. neste

caso. desde que cumprindo regularmente este Estatuto.

Art. 41o A admissdo de Associado Contribuinte iniciar-se-6 por indicagdo dos associados

fundadores ou por proposta subscrita, no minimo. por 3 (tr6s) associados efetivos. no pleno

gozo dos seus direitos sociais.

S l" A proposta dever6 vir acompanhada da manifestagio expressa do proposto em tornar-se

Associado Contribuinte da instituigdo; nome completo, idade. naturalidade e estado civil;

comprovagdo de profissio, atividade e resid6ncia. tudo isto para pessoa fisica, ou a c6pia do

cartdo do CNPJ e a manifestagdo expressa. se pessoa jur(dica.

$ 2' Caber6 ao Conselho de Administrag6o a aprovag6o da proposta, mediante "referendum" da

primeira Assembleia Geral que vier a ocorrer.

Lrt. 42o Os associados n6o respondem. nem mesmo subsidiariamente. pelas obrigag6es

contraidas em nome do Instituto.

Art. 43o Sujeitar-se-6 6 pena de exclus6o o associado que:

I- Tiver comportamento incompatfvel com a dignidade e o decoro da Instituiqio;

II - For condenado. em sentenqa passada emjulgado. por ato que o torne iniddneo.

III - Causar prejuizo ao Instituto. por dolo ou culpa grave; 0



IV - Se locupletar. direta ou

propriedade do Instituto:

indiretamente" com dinhciro ou outro qualquer

5 l" A exclusSo depender6 de regular sindicdncia e deliberagio do Conselho de Administragdo.

especialmente convocado, assegurado amplo direito de defesa.

r\ 2o Admitir-se-6 recurso para a Assembleia Geral. pelo interessado. no prazo de l0 (dez) dias.

contados da cidncia da decisSo que aplicar a penalidade prevista neste artigo.

s\ 3o A Assembleia Geral, em votag6o secreta. julgar6 o recurso a que se refere o par6grafb

anterior.

Art. 44" Por infraqfio a este Estatuto, ao disposto no Regulamento lnterno e ds resoluq6es ou

normas do lnstituto. o associado poder6 ser punido com urna das seguintes penasl

I - Advert6ncia por escrito;

Il - Suspensio por at6 60 (sessenta) dias;

III - Eliminaglo do quadro associativo.

5 l" A penalidade serii aplicada tendo-se em conta anatureza e a gravidade da falta. devendo"

pref-erencialmente. quando couber. obedecer-se ir graduagdo sucessiva estabelecida neste artigo.

sendo que a reincid6ncia aagravarfl.

5 2" A pena. salvo a de advertdncia escrita. priva o associado dos seus direitos estatut6rios.

exceto o de pedir reconsideraqio ao Conselho de AdministragSo ou de recorrer d Assembldia

Geral. na forma do { 2o do Art. 44 deste Estatuto. se a decisdo for pela eliminagdo do quadro

social.

Art. 45o S5o direitos dos associados quites com as suas obrigaqdes sociais:

| - Tomar parte nas discussdes e deliberag6es da Assembleia Geral:

ll - Votar e ser votado para renovaqao de l/3 (um tergo) dos Membros do Conselho de

Administraq5o ou para o Conselho Fiscal. h6 cada (cinco) anos:

lll - Propor a admissdo de Associado Contribuinte. nos termos do Art. 39:

lV - Postular. perante o Conselho de Administraqdo e" se fbr o caso. ir Assembleia Geral.

exato cumprimento do presente Estatuto:

V - Requerer, nos termos deste Estatuto, a convocagio de Assembldia Geral Extraordin6ria.

desde que justificados os motivos:

VI一―Propor ao Conselho dc AdministracaO as medidas quejulgar convenicntes aos interesses
e

istro

do Irrstituto:
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Vll - solicitar. a qualquer tempo, a sua baixa do quadro social do lnstituto.

Art. 460 56o deveres dos associados:

I- Cumprir efazer cumprir fielmente as disposigdes estatut6rias e regimentais, bem como as

decisdes emanadas dos 6rg6os deliberativos e de administragEo da Instituig6o:

Il - Comparecer ds Assembleias Gerais e aos atos solenes promovidos pela entidade;

III - aceitar e exercer. ressalvada escusa legitima. o cargo para o qual for eleito ou designado:

lV - N6o faltar a duas Assembleias Gerais consecutivas ou a duas reunides consecutivas do

Conselho de AdministragSo, quando membro deste. sob pena de exclus6o autom6tica do quadro

social ou perda do mandato ou outra pena a criterio do Conselho de AdministragSo;

V Denunciar" ao Conselho de AdministragSo e/ou d Assembl6ia Geral. qualquer

irregularidade ou abuso. de seu conhecimento. que possa prejudicar o Instituto:

Vl- Zelar pelo patrim6nio moral e material do Instituto, portando-se condignamente em todas

as suas dependOncias e evitando manifestagdes que possam trazer a desarmonia social:

Vll - Promover. sempre. o engrandecimento do lnstituto. compatfvel com os seus ob.ietivos.

Art. 47" A pessoa jurfdica admitida como Associado Contribuinte n6o poder6 ser votada para

cargo eletivo da Instituigdo e dever6 indicar uma pessoa fisica para representd-la. a qual ter6

direito a voz e voto nas Assembleias Gerais. sendo-lhe vedado candidatar-se a cargo eletivo.

Parfgrafo fnico - aplicam-se d pessoa juridica e fisica mencionadas neste artigo. no que

couber.

TiTULo vII
DISPOSICoBS CBNAIS E TRANSITORIAS

Art. 48o Tanto o(s) hospital(is). como qualquer outro estabelecimento ou departamento qLle

vier a ser criado e mantido pelo lnstituto ter5o regimentos pr6prios. que vigorario ap6s a

aprovagdo pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49o Aprovado o presente Estatuto pela Assembldia Geral que o apreciar. ser6 ele

registrado no Cartorio de Registro de Tftulos e Documentos da Comarca de Jaboatdo dos

Guararapes. quando. entdo. entrar6 em vigor. Logo ap6s o Sr. Presidente submeteu a votagao

dos presentes d proposta da Reforma Estatut6ria que tambdrn foi aprovada por unanimidade.

Ca■6‖o Eduado Ma!ta
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Nada mais houve. pelo que. o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia desejando aos

novos associados e aos demais associados. sinceros votos de sucesso. Lavrada. lida e aprovada

a presente ata. vai por todos. devidamente assinada. para que produza seus jurfdicos e legais

ef-eitos. determinando ao Sr. Presidente, atomada das providencias necess6rias junto aos 6rg6os

competentes. especialmente ao Cart6rios de T(tulos e Documentos desta Comarca de JaboatSo

dos Guararapes. neste Estado de PernambLrco. como tamb6m. comunicaqio aos Ministdrio da

Justiqa. da Saide e a Receita Federal.

13 de lllaio de 2026.
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Lista de presentes da Assembleia Geral Extraordirt6ria realizada no dia l3 de maio de 2026. em

segunda convocaqSo. ds 20:30 horas. para deliberar acerca da alteraqdo do Estatuto Social do

IAAL - lnstituto Alcides D'Andrade Lirna. conr vistas a atender as disposigdes da legislaqio

vigente e proceder com a alteragdo de sua sede da Rua Dr Luis Rigueira774, Quadra XXXIX

lote 17. Prazeres. Jaboatdo dos Guararapes. neste Estado de Pernambuco para a Avenida

Bernardo Vieira de Melo. 6455 B. no bairro de Candeias. Jaboatdo dos Guararapes - PE. CEP

54450-020. neste Estado de Pernambuco.
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